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NaSou viziou je byt’ zariadenim, ktoré bude vyhl'adévané nielen kvéli poskytovaniu
kvalitnych socialnych sluzieb, ale i kvoli odbornému, Pudskému a individudlnemu pristupu.
Poskytovanie socialnych sluzieb bude napitiat’ individuélne potreby prijimatel'ov socialnych
sluZieb a v maximélnej miere respektovat’ a zohl'adtiovat ich poziadavky. Socidlne sluzby sa
budu poskytovat’ v esteticky upravenom prostredi, vytvarajuicom pocit bezpe&ia, doméckosti
a spokojnosti.

Nasim ciel'om je udrzat’ si dobré meno a povest’ nasho zariadenia v irokom okoli.
Neustale skvalitiiovat’ sluzby a dosiahnut’ spokojnost’ klientov i zamestnancov.

1. DIhodobym ciel’om je rozirenie zariadenia o priestor v objekte zariadenia,
ktory obec v sucasnosti vyuziva na prevadzkovanie materskej $kolky.

2. Kratkodobé ciele

2.1 Prevadzkovo-ekonomické

1. Rekonstrukceia jedalne pre zamestnancov- (1 rok)

2. Dokoncenie zateplenia budovy Okal - (1 rok)

3. Komplexna rekonstrukcia chodnika v areali zariadenia- (2 roky)

4. Vybudovanie socialneho zariadenia pre personél v priestoroch pracovne- (1 rok)

5. Oprava oplotenia v oboch prevadzkach + uprava dvoru v prevadzke Radogina- (2 roky)
6. Zakupenie nového nabytku pre PSS v ubytovacej ¢asti Okal- (2 roky)

2.2 Osetrovatel’sko-opatrovatel’ké
1. Zakuapenie zdvihacieho zariadenia na manipulaciu s PSS v prevadzke Horné Stitare— (1rok)

2. Rekonstrukcia izieb v hlavnej budove prevadzky Horné Stitare v stilade s poziadavkami
zvySovania kvality poskytovanych sluZieb- (2 roky)



2.3 Socialne

1. Skvalitnenie spoluprace s rodinnymi prislunikmi (,,Deii otvorenych dveri*) — (1 rok)
2. Vybudovanie zény na vytvorenie priestoru pre kognitivne a verbalne ¢innosti— (2 roky)
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